Die Stellenplattform fiir die Berufe der

@
cb Fo rm Bewegung, der Gesundheit und des

WohlIbefindens

Dance - Fitness - Wellness - Sport - Beauty

So einfach inserieren Sie Ihre Stellenangebote

Formular einsenden an : Allfallige Ruckfragen bitte an das Jobform-Team:
Jobform GmbH Email : kontakt@jobform.ch
Anzeigen Tel : 0842 555 111 (8 Uhr - 18 Uhr)

Huttenstrasse 9
8006 Ziirich Fax : 0842 555 999

ou par fax au 0842 555 999

Wenn sie bereits Kunde beine Jobform sind, bitte Name der Firma eintragen und Formular abgesagt
Punkt 3 vervollstandigen.

Bitte das Formular in Druckschrift ausfillen. * Pflichtfeld

1. Firmenprofil

* Art der Firma : O Unternehmen O Arbeitsamt

* Firma :

* Name, Vorname :

* Beschreibung Ihres Unternehmens :

* Rechnungsadresse :

* PLZ : *Ort :

* Kanton/Region :

2. Kontakt-Informationen

* Tel. Geschaft : Fax :

* E-Mail:

Website :
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3. Stellenangebot

Die Stellenplattform fiir die Berufe der

Bewegung, der Gesundheit und des

WohlIbefindens

* Job-Titel :

Réferenz :

* Branche (nu rein Berusfeld wahlen) :

Falls die Stelle mehrere Berufsfelder hat, bitte nur die Branche wahlen

[0 Standarttanz

[ Street Dance

O andere Ténze

[0 Management

[ Personal
Trainer

[ Pilates, Yoga
O Sales

[0 Verwaltung

O Trainer/in

O Verwaltung

()]
K=
[3]
ﬁ O Beauty O Tanz O Fitness O Gesundheit O Sport O Wellness
1
2]
*
a', [0 Hairstylist [ Ballet O Ausbilder [0 Ernéhrungsberatung | O Animateur [0 Alternative
I s Medizin
Q | O O Bauchtanz O Empfang U Medizinische Berufe | [ Frejwillige
& | Kosmetiker/in , : Helfer/in LI Coaching
=] [ Capoiera O Fitness a Phy5|0therap|e/
© | O Nailstylist Instruktor, Reha-Service O Lehrer/in O Chinesische
-] O Latinamerikanischer | Muskeltraining . Medizin
O Pflege Tanz L Sportmedizin O Management
O Group O Entspannung,
O Podologie [ Modern Fitness [0 Marketing Sophrologie
Instruktor
O Visagist/ine O Jazz O Monitor/in O Erndhrung

[ Massage
[0 Management
O Therapeut

[0 Verwaltung

* Stellenbeschreibung :

Erforderliche Diplome / Gesuchte Fahigkeiten :
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Spracherfordernisse (ein Kreuz pro Sprache moglich) :

deutsch : [ Muttersprache [ Verhandlungssicher [ Grundkenntnisse [ keine

schweizerdeutsch : [0 Muttersprache [ Verhandlungssicher [0 Grundkenntnisse [ keine

englisch : [ Muttersprache [ Verhandlungssicher [ Grundkenntnisse [ keine
franzésisch : [ Muttersprache [ Verhandlungssicher L1 Grundkenntnisse [ keine
italienisch : 1 Muttersprache [ Verhandlungssicher [1 Grundkenntnisse [1 keine
spanisch : 1 Muttersprache [ Verhandlungssicher [1 Grundkenntnisse [1 keine

* Vertragsart (mehrere Kreuze mdoglich) :

[ Vollzeit [ Teilzeit O Freie Mitarbeit / Dienstvertrag

[ Praktikum [ Lehre [ Freiwillige Helfer/in [ Temporar / Befristet

Gehaltsvorstellung : ] CHF OO EUR 1 jahrlich O monatlich O stindlich [ wéchentlich

Erfahrung (Jahre) : O nicht spezifiert 1 < 1 [ 1 bis 3 [0 3 bis 5 [ 5 bis 10

Ausbildung (Grad der Ausbildung) :

I nicht spezifiert (1 Abitur, Fachabitur, Matura [ Lehrgang, Fortbildung [1 Ausbildung, Meisterprifung

[ Vordiplom, HFT [ Diplom ETHZ, ETHL [0 Promotion, Doktor [ Lizenziat

Weitere Verglinstigungen (Ferienwochen, Ausbildung, etc...) :
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* Arbeitsort (nur ein Kreuz pro Region und Zone mdoglich) :

* Region Kanton / Zone

L] Basel L] Basel-Landschaft [ Basel-Stadt
L] Bern

O Zarich / Schaffhausen U1 Zurcher Oberland

[ Region Winterthur / Schaffhausen
[ Zarcher Unterland / Limmattal

[ Stadt Zurich / Zirichsee

O Zentral Schweiz O Luzern O Nidwalden [0 Obwalden

O Schwyz O Uri O Zug

] Ostschweiz / GR / FL O Appenzell [0 Glarus [0 Graubiinden

[ Liechtenstein [ St. Gallen [ Thurgau

[J Mitteland (AG / SO) [ Aargau [ Solothurn

O Tessin

O waadt / Genf O waadt O Genf

[ Freiburg

1 Neuenburg / Jura O Neuenburg [ Jura

O wallis

O Schweiz

O Ausland

Stadt :

Adresse (wenn anders als Rechnungadresse) :
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4. Kontaktperson

Falls die Kontaktperson eine andere ist, als diejenige unter Punkt 1, bitte untenstehende Felder ausfiillen.
Falls Sie Informationen Ihrer Firma verbergen wollen, kreuzen Sie die Kastchen rechts an :

Name Ihres Unternehmens : O Informationen verbergen

(Ihr Firmenname ist fur die Kandidaten nicht ersichtlich, trotzdem haben sie die Méglichkeit Ihre Anzeige
zu lesen und sich zu bewerben)

Kontakt-Name : O Informationen verbergen
E-Mail : O Informationen verbergen
Tel. : O Informationen verbergen
Fax : O Informationen verbergen

* Bevorzugte Kontaktart : [ per E-Mail [ per Telefon [ per Post

Kontaktanweisungen :Hier kdnnen Sie alle wichtige Informationen fir die Bewerber platzieren
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Preise
Buchen Sie noch heute mit einer Verglinstigung und inserieren Sie nach Belieben.
Markieren Sie Ihr Angebot mit einem Kreuz

Lebenslauf- Ihre Firma
Wahlen Jobform Pack Anzeigen auf unserer Dauer Preis
datenbank .
ersten Seite
O Jobform ONE 1 1 nein 2 Monate 170 CHF
O UI%?.II):/?{'PED unbegrenzt unbegrenzt nein 12 Monate 600 CHF
O UNLIJI:I);Z)':(I;II-)mPLUS unbegrenzt unbegrenzt ja 24 Monate | 1’000 CHF

Egal welchen Pack Sie wahlen, Ihre Anzeige wird wéhrend 60 Tagen online sein, ausser sie deaktivieren
sie.

Wichtige Hinweise

Publikation : Anzeigen per Post werden einen Werktag nach Eingang und Ihrem Zahlungseingang
veroffentlicht. Die Dauer der Veroéffentlichung ist 60 Tagen ohne Einwande ihrerseits.

Anderung: Nach der Veréffentlichung der Anzeige, bitten wir Sie fiir Anderungen uns zu kontaktieren per
E-Mail an die Adresse support@jobform.ch, telefonisch unter 0842 555 111 (Ortstarif) oder per Fax an
0842 555 999.

Zahlung: Danke den Betrag flir das Pack zu lGberweisen:

Jobform GmbH, Huttenstrasse 9, 8006 Ziirich

Konto 599239-31 (Credit Suisse), Clearing 4835

IBAN : CH64 0483 5059 9239 31000

Sobald Sie die Zahlung eingetroffen und Ihre Anzeige eingegeben haben, erhalten Sie automatisch eine
Rechnung per E-Mail sowie alle Informationen Uber die Verdffentlichung der Anzeige. Bitte beachten Sie
auBerdem unsere Allgemeinen Geschaftsbedingungen.

Im Falle der Nichtzahlung, wird Ihre Bestellung automatisch nach 40 Tagen annuliert.
Auskiinfte: Sie erreichen uns unter: support@jobform.ch, Telefon 0842 555 111, Fax 0842 555 999.

* Ort und Datum :

* Name und Vorname : * Unterschrift :

Mit Ihrer Unterschrift bestatigen Sie unsere Nutzungsbedingungen, Datenschutzbestimmungen sowie die
wichtigen Hinweise oben gelesen und akzeptiert zu haben.
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Nutzungsbedingungen

Jobform unternimmt alle notwendigen Anstrengungen, alle auf
dieser Internet-Seite auffindbaren Informationen auf
Korrektheit zum Zeitpunkt Ihrer Verdéffentlichung zu prifen.
Trotzdem konnen vereinzelt Fehler durch Zufall oder
Unachtsamkeit auftreten, fiir die sich Jobform entschuldigen
mochte.

Durch Benutzung dieser Internet-Seite akzeptieren Sie die
Allgemeinen Geschaftsbedingungen (AGB), die zum Zeitpunkt
Ihrer ersten Benutzung in Kraft treten. Jobform behalt sich
das Recht vor, seine AGB jederzeit zu andern und wird sie an
dieser durch Veroéffentlichung an dieser Stelle aktualisieren.
Sie sind selbst dafiir verantwortlich, sich Gber Anderungen der
AGB an dieser Stelle zu informieren. Die weitergehende
Benutzung unserer Internet-Seite, nach Ihnen angezeigten
Anderungen der AGB, verstehen wir als Ihr Einverstédndnis mit
den betroffenen Anderungen.

Jobform lehnt jede Verantwortung fir Ungenauigkeiten oder
das Fehlen von Informationen ab, genauso wie fiir jegliche
Entscheidungen, die mit den auf dieser Internet-Seite
gegebenen Informationen gefallt wurden. Solche
Entscheidungen liegen in der alleinigen Verantwortung des
Nutzers. Jobform lehnt jede Verantwortung fir direkte oder
indirekte Schéaden oder Folgeschéden jeder Art ab, wenn sie
(vollumfanglich oder auch nur teilweise) aus der Nutzung von
Informationen  stammen, die diesen Internet-Seiten
entnommen wurden.

Alle Inhalte dirfen weder kopiert, reproduziert, weiter
verbreitet, weiter geleitet, angezeigt, gesendet oder in sonst
einer Form transferiert werden, ausser zu lhrer eigenen
persodnlichen, nicht-kommerziellen Nutzung. Jede andere
Nutzung erfordert eine schriftliche Erlaubnis von Jobform. Sie
akzeptieren hiermit, keinerlei Teile der hiesigen Inhalte
verandert oder unverdndert, vollstandig oder teilweise fir
Ihre eigenen Zwecke oder Inhalte zu Ubernehmen oder
daraus abzuleiten. Weiterhin akzeptieren Sie hiermit, keine
Einstellungen zu irgendeinem anderen Ziel, ausser fiir Ihre
eigene personliche, nicht-kommerzielle Nutzung. Sie
akzeptieren ebenfalls, diese Internet-Seite lediglich fir legale
Zwecke zu benutzen, die in keiner Weise im Widerspruch zu
den Rechten Dritter stehen bzw. nicht dazu geeignet sind
Nutzung oder Freude Dritter an diesen Internet-Seiten
einzuschranken  oder zu unterbinden. Eine solche
Einschrankung oder Unterbindung bezieht uneingeschrankt
eine Handlungsweise mit ein, die illegal ist oder auf eine
Person in belastigender, bedréangender oder unangenehmer
Weise wirken kann genauso wie die Ubertragung von
obszbnen oder verletzenden Inhalten bzw. die Stérung des
normalen Informationsaustausches mit dieser Internet-Seite.

Diese Internet-Seite und die Informationen, die Namen,
Bilder, Fotos, Logos und Piktogramme, die mit Jobform, deren
Produkte oder Dienstleistungen (oder jenen von Dritten) in
Zusammenhang stehen, werden "so wie sie sind" und auf
einer Basis des "freien Zugangs" je nach Verfligbarkeit
angeboten ("AS IS" und "IS AVAILABLE") ohne irgendeine
Bewertung oder Zustimmung und ohne jede Garantie, ob
ausdricklich oder stillschweigend, einschliesslich u. a. der
stillschweigenden Garantie der handelsublichen Qualitat, der
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Eignung bzw. Kompatibilitdt fir einen bestimmten Zweck und
der Nichtverletzung sowie der Freiheit von Fehlern,
Ungenauigkeiten oder Unterbrechungen. In keinem Fall
Ubernimmt Jobform flr direkte wie indirekte Schaden, Neben-
, Sonder- oder Folgeschaden irgendeine Verantwortung, die
aus der Nutzung oder einer Nichtverfiigbarkeit von
ausservertraglichen Informationen oder Vorteilen bzw. aus
einer fahrlassigen oder unsachgemdassen Nutzung dieser
Internet-Seite resultieren. Jobform Ubernimmt keinerlei
Garantie fir die Funktionen seiner Internet-Seiten, deren
standige Verfligbarkeit bzw. Fehlerfreiheit sowie dass Defekte
korrigiert werden oder dass die Internet-Seite bzw. der
Computer, der sie im Internet zur Verfiigung stellt, frei von
Viren oder Fehlern ist bzw. voll funktionstiichtig ist und
korrekte bzw. verlassliche Informationen liefert. Die Namen,
Bilder und Logos, die Jobform und seinen Produkten wie
Dienstleistungen identifizieren, sind geistiges Eigentum von
Jobform. Diese genannten Inhalte stehen weder implizit noch
sonst irgendwie im Zusammenhang mit irgendwelchen
anderen Rechten, Lizenzen, Marken oder Patenten von
Jobform oder Dritten.

Jeder Besucher dieser Internet-Seiten, der Jobform
Informationen bzw. Inhalte sendet, Uberldsst Jobform
samtliche Rechte an diesen Informationen bzw. Inhalten in
der vorgesehenen Weise und erkldart sich damit
einverstanden, dass Jobform diese Informationen bzw. Inhalte
nach belieben verwenden kann. Diese Informationen bzw.
Inhalte, die seitens des Besuchers gesendet werden, missen
als nicht vertraulich verstanden werden.

Existieren irgendwelche Widerspriiche zwischen diesen AGB
und den Nutzungsbedingungen oder -reglementen, die zu
besonderen Inhalten auf dieser Internet-Seite gelten und dort
angezeigt werden, so gelten vorzugsweise die zuletzt
genannten, dortigen, besonderen Bedingungen.

Falls irgendein Teil dieser AGB als illegal, unglltig oder als
nicht dem Schweizer Recht entsprechend angesehen werden
muss, so verliert nur die betreffende Klausel ihre Gultigkeit
und alle Ubrigen, nicht betroffenen Teile behalten weiterhin
ihre Gultigkeit und Rechtmassigkeit.

Diese AGB unterstehen dem Schweizer Recht und sind nach
diesem ausgelegt. Aus ihnen entstehende
Auseinandersetzungen  unterstehen  ausschliesslich  der
schweizerischen Gerichtsbarkeit. Falls Sie diesen AGB nicht
vollsténdig zustimmen, missen Sie die Nutzung dieser
Internet-Seiten sofort einstellen.

VERKNUPFUNGEN ("HYPERLINKS") ZU ANDEREN INTERNET-
SEITEN

Manche der auf diesen Internet-Seiten angebotenen
Verknlipfungen verweisen auf fremde Internet-Seiten, die
nicht mehr unter der Kontrolle oder dem Einfluss von Jobform
stehen. Fir die auf fremden Internet-Seiten angebotenen
Inhalte und Verkniipfungen ist Jobform nicht verantwortlich.
Jobform bietet solche Verknlipfungen nur zu Ihrer
Annehmlichkeit an und das Vorhandensein einer solchen
Verknlipfung steht nicht fur eine Billigung der dortigen Inhalte
seitens Jobform..
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Datenschutz

Wir bemihen uns ausdricklich Ihre Privatsphare zu
respektieren. Zu unserer Verstdndnis von Datenschutz gehort,
keinerlei personliche Daten ohne Ihr  vorheriges
Einverstandnis weiterzugehen. Jobform behandelt alle
Angaben seiner Nutzer streng vertraulich.

Falls  wir und dazu entscheiden sollten, unsere
Datenschutzerklarung zu andern, werden wir die betroffenen
Punkte hier bekanntgeben, damit Sie immer wissen, welche
persénlichen Daten wir sammeln und wie wir sie auswerten
bzw. in welcher Form wir sie weitergeben.

FUR UNTERNEHMEN

Jobform gibt keinerlei Ihrer Informationen weiter, vermietet
oder verkauft diese nicht und stellt diese auch auf anderen
Wegen nicht zur Verfligung, falls dies nicht durch ein Gesetz
erforderlich ist, ausser :

- Die Angaben, die Sie in Ihren Stellenangeboten gemacht
haben, wie die zur Veroffentlichung ausgewdhlten
Kontaktangaben, sind fiir alle Besucher der Internet-Seite
Jobform sichtbar und missen daher als "Offentliche"
Informationen angesehen werden.

Schliessung Ihres Nutzerkontos

- Um Ihr Nutzerkonto und alle dazu gemachten Angaben
(inklusive Registrierung und Unternehmensprofil) zu I6schen,
loggen Sie Sich bitte ein und wéhlen den Punkt "Konto
I6dschen"” im Menu aus. Diese Aktion sperrt und I8scht
endglltig alle Ihre Angaben aus dem System von Jobform.
Wenn Sie Ihr Konto endglltig 16schen lassen, sich aber erneut
dazu entscheiden, die Dienste von Jobform zu nutzen, missen
Sie sich neu registrieren.

Falls Sie bestimmte Fragen zur Sicherheit und Vertraulichkeit
Ihrer Angaben haben sollten, treten Sie mit Jobform in
Kontakt, damit wir Ihre Frage beantworten kénnen.

SAMMLUNG UND SPEICHERUNG VON PERSONLICHEN DATEN

Wir sammeln Ihre persdnlichen Daten (wie Ihren Namen, Ihre
eMail-Adresse und alle weiteren Angaben, die Sie uns
gegenlber gemacht haben und die dazu dienlich sind Sie zu
identifizieren) aus Anfragen oder Auskunftsersuchen Ihrerseits
oder aus jeder anderen Mitteilung Ihrer Daten, gleich aus
welchem Grund. Alle persdnlichen Daten werden dabei nur mit
Ihrer Zustimmung gesammelt.

Wir kénnen ebenfalls Ihre IP-Adresse (Internet-Adresse Ihres
Computers) identifizieren, wahrend Sie unsere Internet-Seite
besuchen, um uns ein Bild Uber die Seiteninhalte zu machen,
in die Sie Einblick nehmen und wie lange Sie auf diesen Seiten
aufhalten. Keinesfalls bringen wir jedoch Ihre IP-Adresse mit
ihren personlichen Daten in Verbindung, die Sie uns
bereitgestellt haben. Wie viele andere Internet-Seiten auch,
nutzen wir ein technisches Verfahren namens "Cookie", um
Informationen zur Nutzung unserer Internet-Seiten zu
sammeln.

AUSWERTUNG DER GESAMMELTEN INFORMATIONEN

Wir nutzen Ihre Informationen fiir folgenden Zwecke: zur
Beantwortung Ihres Auskunftsersuchens oder Ihrer Anfrage
zu unseren Dienstleistungen, zur Ausflhrung jeglicher von
Ihnen autorisierten Aktionen, um Ihnen eine personalisierte
Ansicht unserer Internet-Seite zur Verfligung zu stellen, um
Sie Uber anderungen von Jobform, unsere Produkte und
Dienstleistungen informieren zu kénnen und Uber jede andere
Information, von der wir denken, dass sie in Ihrem Interesse
liegen konnte, zu informieren. Ihre persdnlichen Angaben
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werden zu keinerlei anderen als den oben genannten Zwecken
verwendet.

WER IHRE ANGABEN VERWENDEN KANN

Ihre persénlichen Daten kénnen mit Sorgfalt und unter
Einhaltung dieser Datenschutzerklarung verwendet werden.
Wir treffen die grésstméglichen Vorsichtsmassnahmen, um
jeglichen unautorisierten Zugang zu Ihren personlichen Daten
zu verhindern. Ihre persénlichen Daten werden nicht ohne Ihr
Einverstandnis an unbeteiligte Dritte verkauft oder mitgeteilt.

WAS SIND COOKIES?

Ein Cookie ist eine kleine Nachricht, die von einer Internet-
Seite an Ihren Browser (Internet Explorer, Netscape, 0.a.)
geschickt wird. Diese Nachricht wird anschliessend in Ihrem
Computer gespeichert. Die Grésse einer Cookie-Datei ist klein,
Ublicherweise weniger als 1 KByte. Cookies helfen einer
Internet-Seite einen Besucher wiederzuerkennen.

Wie funktionieren sie?

Jedesmal, wenn Sie die Internet-Seite besuchen, werden zwei
Cookies in Ihrem Computer erzeugt (falls nicht schon
vorhanden), die es uns erlauben, unsere Dienstleistungen auf
Sie personlich abzustimmen.

Wie nutzt Jobform Cookies?

Wir nutzen Cookies ausschliesslich, um Ihre personalisierten
Seiten auf unserer Internet-Seite zu erzeugen. Wahrend Sie
sich einloggen (mittels "Login"), senden wir Ihrem Browser
zwei Cookies. Dies ermdglicht es uns, Ihre bereits getatigten
Einstellungen (zum Beispiel ihre bevorzugte Sprache)
wiederzufinden und auf Ihrer Seite wieder anzuzeigen. Es gibt
zwei Sorten von Cookies - permanente und temporare. Wir
verwenden temporare Cookies um jeglichen Angriff auf Ihre
Privatsphare zu vermeiden.

SICHERHEITSMASSNAHMEN

Wir nehmen den Schutz Ihrer personlichen Daten vor
unautorisiertem Zugriff, unangemessenem Gebrauch,
Verfélschung sowie ungewolltem Verlust sehr ernst. Trotzdem
kénnen wir den Schutz Ihrer personlichen Daten nicht
garantieren, da bedingt durch die Natur des Internets, unsere
Internet-Seiten theoretisch fiir jeden Nutzer des World Wide
Web zugadnglich ist. Sie sollten sich deshalb gewahr sein, dass
persdnliche Angaben, die Sie auf unserer Internet-Seite
gemacht haben, von anderen Nutzern aufgenommen werden
kénnen und zu unerwinschten Nachrichten von anderen
Internet-Nutzern fihren kdénnen.

SITZUNGSVARIABLEN (SESSION-IDS)

Einige Teile unserer Internet-Seite erfordern, dass Ihre
Informationen in sogenannten Sitzungsvariablen gespeichert
werden. Diese Sitzungsvariablen sind wahrend der Dauer
Ihres Besuches aktiv (oder falls Sie sich einloggen - bis Sie
die Seiten durch ausloggen wieder verlassen).

ZUGANG ZU UND ANDERUNG IHRER PERSONLICHEN DATEN

Auf Anfrage stellen wir Ihnen eine Kopie Ihrer persdnlichen
Daten, die wir zu Ihrer Person besitzen, zu Verfigung.
Senden Sie Ihre Anfrage bitte an site_mail und geben Sie
"Auskunftsersuchen" im Betreff Ihres eMails an.

Sie koénnen uns ebenfalls darum bitten, alle bei uns
hinterlegten Angaben zu Ihrer Person komplett aus unserer
Datenbank zu léschen und keine weiteren Daten mehr zu
erheben.
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Senden Sie uns zur Léschung Ihrer persdnlichen Daten bitte
eine Nachricht an admin@jobform.ch und setzen Sie als
Betreff "@nderung" oder "Léschung".

Wir werden unser mdglichstes tun, um Ihre Anfrage zeitnah
zu beantworten und fithren nur oben beschriebene Aktionen
durch bzw. nur solche Aktionen, die die Vertraulichkeit und
Sicherheit aller Daten nicht beeintrachtigen.

ANDERUNGEN DER DATENSCHUTZERKLARUNG

Von Zeit zu Zeit koénnen &anderungen an unserer
Datenschutzerklarung notwendig werden. Jede anderung wird
als eine neue Version auf dieser Internet-Seite veréffentlicht
werden. Sie sind als Nutzer selbst dafiir verantwortlich, sich
Uber die anderungen unserer Datenschutzerklarung zu
informieren. Die weitergehende Nutzung unserer Internet-
Seite zeigt uns Ihr Einverstandnis mit den &nderungen an.

FUR WEITERE INFORMATIONEN

Falls Sie noch andere Anliegen oder Besorgnisse bezliglich
unserer Datenschutzerklarung haben, senden Sie und bitte
ein eMail an admin@jobform.ch.

Die Stellenplattform fiir die Berufe der

Bewegung, der Gesundheit und des
Wohlbefindens
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